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Gorevleri

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu'nun 18. maddesi ve Birlik Tiiziigiinde Kéylere Hizmet
Gotlirme Birliklerinin gorevleri asagidaki gibi siralanmustir.

e Koylere ait, yol, su, kanalizasyon ve benzeri altyapi tesisleri ile koylere ait diger hizmetlerin
yluritilmesine yardimci olmak, bizzat yapmak, yaptirmak.

e Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslari ile il Ozel idareleri, Kdylere Hizmet Gétiirme
Birliklerine 6denek aktarmak suretiyle;

1. Yapim Isleri

2. Bakim ve Onarim isleri

3. Bolinmdis Yol

4. Stabilize ve Asfalt Yol Yapimi
5. Elektrifikasyon

6. icme Suyu Sebekesi ve Deposu
7. Sulama Suyu

8. Kanalizasyon

9. il Ozel idaresi ve diger kurum ve kuruluslarin arag-gereg, is makinesi, akaryakit temini, bakim
onarim isleri

e Koylere ait diger hizmetler olan, (egitim tesisleri yapimi ve bakim onarimi, saglk tesisleri bakim
onarimi, koy konagi, spor tesisleri, koy camii, kiltir ve turizm tesisleri, aga¢landirma, cevre
diizenlemesi ve halk egitimi faaliyetleri) is ve islemlerini yapmak

KOYDES Gorevi



icisleri Bakanhgi Mahalli idareler Genel Midiirligi biinyesinde gerceklestirilen KOYDES projesi,
kéylerin ve baghlarinin icme suyu ve yol sorunlarinin, Vali ve Kaymakamlarin énderliginde, il Ozel
idareleri ve Kdylere Hizmet Gétiirme Birlikleri araciligi ile mahalli imkan kabiliyetlerinin en verimli bir
sekilde kullanilarak, kisa strede ve en diisik maliyetle ¢6zimlemesi seklinde amacglanmis ve Birliklere
gorev olarak verilmistir.

BIiRLIK BASKANI GOREVLERI

e Birligi yonetmek ve birligin hak ve menfaatlerini korumak,

¢ Birligi temsil etmek veya vekil tayin etmek,

¢ Birlik Meclisine ve Birlik Enclimenine baskanlik etmek,

e Birligin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek,

e Birligin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek,

e Birlik Meclisi ve Birlik Encimeni kararlarini uygulamak,

e Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak,

* Birlik Personelini Atamak,

e Yatirim Plani, Calisma programi, Bltceyi hazirlamak, uygulamak, izlemek, degerlendirmek,

¢ Birligi denetlemek.

BiRLIK MUDURU GOREVLERI

 K.H.G.B. Is ve islemlerinin Kaymakam makami direktifleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak,
* Yapilan yazismalarin incelenerek imza klasériinde Kaymakam makamina sunulmasini saglamak,

* Gelen dilekgelerin incelenerek Kaymakama sunulmasi,

e Birlige ait tiim muhasebe islemlerinin yapilmasi ve ylratilmesi,

e Birlik Encimen kararlarini yazmak,

¢ Yapilan ihalelerde, evrak kontrollini yapmak,

e Birlik personelinin kontroliinii ve denetimini yapmak.

BiRLIK MEMURUNUN GOREVLERI



¢ K.H.G.B. Midurltugline gelen evraklari teslim almak, kayit islemlerini yapmak ve Birlik Mudirine
teslim etmek,

e Birlik ile ilgili resmi yazismalari hazirlamak,

e Evraklari uygun bir sekilde dosyalamak, diizenlemek,

¢ Posta islemlerini ve evrak zimmet kayitlarini diizenlemek,

¢ Birlik Enclimen kararlarini ilgili karar defterine yazmak,

¢ Yapilan ihalelerde, ihale 6ncesi ve sonrasi gerekli evrak hazirligini yapmak,

» KOYDES ile ilgili muhasebe kayitlarini tutmak ve hazirlamak.



